
 

OFFRE D’EMPLOI – PSYCHOLOGUE (H/F) 

Création de poste • Temps plein (1 ETP) • Sarthe (72) 

Rejoignez-nous et participez à la construction d’un nouveau poste ! 

Les EHPAD Albert Trotté de Thorigné-sur-Dué et La Petite Bruyère de Vibraye, réunis en direction commune, recrutent un(e) 

psychologue à temps plein. Vous rejoindrez des équipes pluridisciplinaires investies et contribuerez à des projets variés, 

auprès des résidents, des personnes accueillies en accueil de jour et des proches aidants accompagnés par la Plateforme 

d’accompagnement et de répit Cap’Aidants. 

Cette création de poste offre l’opportunité de participer à la construction et au développement des missions, dans un 
environnement collaboratif. 

Vos missions 

• Accompagner les résidents des EHPAD, notamment au PASA et en UPAD, et les personnes accueillies en accueil de jour 

: entretiens cliniques, bilans psychologiques et ateliers thérapeutiques adaptés. 

• Participer à l’accueil des nouveaux résidents, aux projets personnalisés et au soutien des liens familiaux. 
• Proposer aux proches aidants un soutien psychologique individuel ou collectif, en établissement ou à domicile, et 

contribuer à la prévention de leur épuisement. 

• Apporter un éclairage clinique aux équipes sur les troubles cognitifs et du comportement, participer aux réunions 

pluridisciplinaires et animer des temps de sensibilisation. 

• Contribuer aux projets institutionnels, aux actions de répit et au développement des partenariats sur le territoire. 

Votre profil 

Master 2 en psychologie clinique ou neuropsychologie. Une spécialisation en gérontologie est appréciée. Nous recherchons 

une personne à l’écoute, autonome, adaptable, appréciant le travail en équipe et force de proposition. Permis B nécessaire 
pour les déplacements liés aux missions. 

Ce que nous vous proposons 

• Une création de poste en CDI, à temps plein, sur une base de 35 heures hebdomadaires. 

• Des missions riches et diversifiées au sein de deux EHPAD à taille humaine, de l’accueil de jour et de la PFR Cap’Aidants. 
• Un travail au contact d’équipes pluridisciplinaires et la possibilité de contribuer à de nombreux projets. 
• Un PC portable et, pour les déplacements professionnels, un véhicule de service ou le remboursement des frais 

kilométriques selon les modalités applicables. 

• Une rémunération selon la grille de la fonction publique hospitalière et l’expérience professionnelle. 

Lieux d’exercice : Thorigné-sur-Dué, Vibraye et territoire d’intervention de Cap’Aidants (Sarthe). 

Prise de poste : à convenir. L’organisation détaillée des missions sera présentée lors de l’entretien. 

Candidatez ! 

Adressez votre CV et votre lettre de motivation à : secretariat@ehpadalberttrotte.fr 

Nous serons ravis d’échanger avec vous sur ce poste et les projets à construire ensemble ! 
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