
 

📍 Vibraye (72) 

📅 Poste en CDI ou Mutation – Du lundi au vendredi – 35h par semaine 

🕒 Poste à pourvoir dès que possible 

Et si votre métier consistait à imaginer chaque jour des projets qui donnent envie aux résidents de 

dire : “Oui, ça, on le fait !” ? 

Au sein d’un EHPAD dynamique et ouvert sur son environnement, nous recherchons un(e) 
animateur(trice) passionné(e), capable d’aller au-delà du simple planning d’activités pour concevoir 

une vie sociale riche, personnalisée et ouverte sur l’extérieur. 

🎯 Vos missions ne se limiteront pas à animer : vous serez un(e) véritable chef(fe) d’orchestre du 

lien social : 

 Co-construire les animations avec les résidents : identifier leurs envies, leurs souvenirs, leurs passions, et les 

transformer en projets concrets. 

 Renforcer les liens intergénérationnels : poursuivre et enrichir les échanges réguliers avec le multi-accueil, le 

centre de loisirs ou l’IME, 
 S’ouvrir vers l’extérieur : et pourquoi pas créer de nouveaux liens avec l’EHPAD Albert Trotté, EHPAD de la 

direction commune. 

 Monter et piloter des projets ambitieux : répondre à des appels à projets, développer des partenariats 

locaux, imaginer des évènements thématiques qui marquent les esprits. 

 Soutenir l’autonomie et le bien-être : proposer des activités physiques, culturelles ou créatives variées et 

adaptées aux capacités de chacun. 

 Coordonner et communiquer : travailler main dans la main avec l’équipe pluridisciplinaire, mobiliser les 
intervenants extérieurs, les bénévoles (nombreux) et valoriser chaque action auprès des familles. 
 

 👤 Profil recherché : 

 Titulaire d’un diplôme dans le domaine de l’animation sociale (ex : BPJEPS, DEJEPS). 
 Sens de l’écoute, bienveillance, créativité, dynamisme et autonomie. 
 Connaissance du public âgé et du travail en EHPAD appréciée. 

 Capacité à travailler en équipe et à s’adapter à des rythmes variés. 
 

 

 📅 Conditions : 

 Contrat : CDI, mutation possible 

 Temps de travail : Temps plein (35h : 9h-17h du lundi au vendredi avec une pause méridienne de 1h 

de 12h à 13h) 

 Poste à pourvoir à partir du : Dès que possible 

 Salaire de base mensuel brut : simulation possible 
 

 📩 Candidature : 

Merci d’adresser votre CV ET lettre de motivation à : 

📧 directeuradj@ehpadlapetitebruyere.fr  

📬 ou par courrier à : EHPAD La Petite Bruyère, 51 Rue Xavier Boutet, 72320 VIBRAYE 

Contact : Madame LE ROUX, Directrice par intérim et Madame DALIFARD, Directrice adjointe, 

02.43.93.60.69 - www.residences-perche-sarthois.fr 

mailto:directeuradj@ehpadlapetitebruyere.fr
http://www.residences-perche-sarthois.fr/

